SELECCION DE PROFESIONALES

PROGRAMA CENTRO COMUNITARIOS DE CUIDADOS MUNICIPALIDAD TORRES DEL PAINE

La Municipalidad de Torres del Paine, a través de su Direccidn de Desarrollo Comunitario,

llama para proveer el cargo como prestador servicio de 1 psicélogo que realizara labores

de gestor psicoemocional y funciones de gestor Comunitario (profesional psicélogo) para
efectuar trabajo en el Centro Comunitario de Cuidados de la comuna de Torres del Paine.

ANTECEDENTES GENERALES:

Psicoemocional -

CARGO O HONORARIOS JORNADA CONDICION VACANTE
FUNCION BRUTOS CONTRACTUAL
Gestor $1.550.000.- 44 horas Honorarios 1

Semanales

Comunitario
(psicologo)

REQUISITOS:

Titulo profesional de carrera de psicologia, obtenido en universidades o Instituto
profesionales del Estado o reconocido por esté.

EXPERIENCIA LABORAL:

Excluyente experiencia o formacién en el drea clinica de adultos, deseable 3 afios.

2 afios de experiencia en apoyo psicosocial, intervencion breve, intervenciones grupales
y/o intervenciones comunitarias.

Experiencia en el trabajo en contextos comunitarios, desarrollo de catastro y

diagnésticos, promocién de la participacion social, trabajo con organizaciones
comunitarias, y/o apoyo en desarrollo y postulacién a proyectos.

Deseable experiencia de trabajo con organizaciones de personas cuidadoras, personas
con dependencia y/o discapacidad, mujeres, junta de vecinos, clubes de personas
mayores u otras.

Deseable experiencia de trabajo en la comuna.

HABILIDADES Y CAPACIDADES

Experiencia, conocimiento en primera ayuda psicoldgica, identificacién y manejo de
riesgo suicida, intervencidn en crisis y manejo de crisis relacionas al cuidado, sobre carga
y estrés parental, violencia de género y/o problematicas asociadas a la exclusién social.
Manejo de herramientas web y plataformas de gestién.

Capacidad de trabajo en coordinacidon y cooperacion con otros profesionales en equipos
interdisciplinarios.

Conocimientos, investigacion o formacion en materia de género y/o problematicas
asociadas a la exclusioén social.



Se valorara positivamente:
v' Experiencia y conocimiento en la Red Local de Apoyos y Cuidados.

v' Experiencia en terreno de proyectos de servicios sociosanitarios a personas con
dependencia o discapacidad, cuidados.

v Capacitacion, postgrados o estudios de perfeccionamiento y especialidad en
alguno de los siguientes ambitos: Poblacidn con discapacidad y dependencia,
Enfoque de Derechos de las PCD, Enfoque Comunitario, Rehabilitacion Basada en
la Comunidad, Cursos en el area de Proteccién Social, Atencidon Centrada en la
Persona, y/o Gestion de Redes.



PRINCIPALES TAREAS Y FUNCIONES DEL GESTOR PSICOEMOCIONAL/ COMUNITARIO
PARTICIPACION SOCIALY COMUNITARIO

Promocidn de la participacion social y comunitaria de las personas cuidadoras.
Ejecucidn de plan de accién comunitaria y la evaluacién de sus procesos.
Realizar atencién individual en salud mental a personas adultas que ejercen cuidados.

Aplicar instrumentos en las distintas etapas del programa y realizar seguimiento de
Casos.

Realizar derivaciones asistidas y seguimiento a la red primeria de atencién de salud
mental cuando corresponda.

Disefiar e implementar acciones para el desarrollo de grupos de autoayuda e
intervenciones psicoeducativas conforme a las orientaciones metodoldgicas del
programa.

Implementar instrumentos de gestion comunitaria, incluyendo catastros,
diagndsticos participativos y plan de accidn comunitarios.

Coordinacién de mesa comunitaria con personas cuidadoras y organizaciones
sociales.

Planificar, coordinar e implementar talleres y actividades comunitarias, orientadas a
promover la corresponsabilidad comunitaria el cuidado.

Acompanar el desarrollo de proyectos, postulacién a fondos y conformacién de
organizaciones.

COMPETENCIAS GENERALES:

Colaboracion y trabajo en equipos multi e interdisciplinarios: capacidad para trabajar en
permanente coordinacion y cooperacidn con otros técnicos y/o profesionales asociados
al programa.

Capacidad de conciliacidn frente a conflictos y buen manejo a situaciones complejas.
Compromiso y responsabilidad.

Tolerancia a la frustracion, situaciones ambientales adversas

Proactividad: Iniciativa, capacidad de llevar adelante acciones por motivacién propia.
Comunicacién efectiva.

Organizacion, priorizacion y gestion del tiempo para cumplir plazos.

Empatia, adaptacion, flexibilidad y puntualidad.

Manejo de Office (Excel con certificacion nivel basica y/o media).

Fomentar buenas relaciones interpersonales y relaciones positivas en equipos
multidisciplinarios.

Capacidad para trabajar de manera auténoma.
Orientacion al detalle y compromiso con la precision y la calidad del trabajo.
Respetar y promover los principios de la gestion municipal.



DOCUMENTOS SOLICITADOS:

Los(as) interesados(as) deberdan enviar en un solo documento en formato PDF al correo
social@munitorresdelpaine.cl con copia a dideco@munitorresdelpaine.cl Vi
centrocomunitario@munitorresdel paine.cl ,indicando en asunto “Profesionales -cargo al cual postular”. Ej:
“Profesional Gestor Psicoemocional/ comunitario— Centro comunitario de cuidados /

1. Curriculum Vitae con direccidn personal, correo electrénico y referencias.
Fotocopia por ambos lados de cédula de identidad vigente.

Certificado de Titulo, con cddigo de verificacion, cédigo QR vy, en su defecto,
legalizado ante Notario Publico.
4. Certificado de antecedentes y de nacimiento, con maximo 7 dias de emisién al

momento de la postulacidn.

Documento “Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad”.
Certificado de afiliacion a AFP.

Certificado de afiliacion a sistema de salud (FONASA - Isapre).
Acreditacidon de experiencia laboral.(no excluyente)

0 0 N o WU

Certificado de cursos/especializacion asociados al cargo. (no excluyente)

En caso de faltar algiin documento, sera motivo para inhabilitar su postulacion al cargo.

ETAPAS DEL CONCURSO:

e Recepcién de documentos: 21 al 25 de septiembre, 2026 a las 12.00 horas posterior al
horario de cierre de la convocatoria no se recibird mas antecedentes.

e Revisidn de documentacidn 25 al 28 de septiembre 2026

e convocatoria a entrevistas personal: 29 de septiembre 2026

e Resultados: 30 de septiembre del 2026

e Fechadeingreso: 5 de octubre del 2026.


mailto:social@munitorresdelpaine.cl%20con%20copia%20a%20dideco@munitorresdelpaine.cl%20y%20centrocomunitario@munitorresdel%20paine.cl%20,
mailto:social@munitorresdelpaine.cl%20con%20copia%20a%20dideco@munitorresdelpaine.cl%20y%20centrocomunitario@munitorresdel%20paine.cl%20,

	SELECCIÓN DE PROFESIONALES
	ANTECEDENTES GENERALES:
	COMPETENCIAS GENERALES:
	DOCUMENTOS SOLICITADOS:
	En caso de faltar algún documento, será motivo para inhabilitar su postulación al cargo.

